
★男性労働者の育児休業等の取得状況（2022年4月1日～2023年3月31日）

　　　　育児休業等と育児目的休暇の取得割合（175.0％）

育児休業等をした男性労働者の数    0名
+

小学校就学前の子の育児を目的とした
休暇制度を利用した男性労働者の数 の合計数※2  14名 175.0%

配偶者が出産した男性労働者の数    8名

2023年6月

＝

【注釈】
※２ 前事業年度以前に出産した子に関し

て取得した場合も割合を算出する上
で分子に含めてます。


